
การเสริมสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) 

  วันที่  16 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
นางสาวสุพรรณณี แพชนะ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ได้เป็น
ประธานการประชุมผู้บริหารและบุคลากรขององค์การบริหาส่วนตำบลท่าหิน ซึ่งมีการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
กำหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม โดยมีการฝึกอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการ
บริการประชาชนด้วยจิตสำนึกความรับผิดชอบและก้าวไปสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตาประชาชน รวมถึงการให้บริการ
ประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) และได้มอบนโยบายไม่ร ับของขวัญ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยแจ้งให้ผู้บริหารพนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
ทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษ
ต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบั ติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนันและประโยชน์
อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบ
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืน
ใดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2563 โดยมีผู้ประชุมเป็นผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จำนวน 29 คน  

 



 
 

 
 


