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ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ประจำปีงบประมาณ 2568 โดย
จัดทำรายงานผลและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น ซึ่งผู้บริหารท้องถิ่นได้เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นตามขั้นตอนแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 นั้น 

 

เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29(3) ถึงประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ประจำปีงบประมาณ 2568 รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑2 ให้ยกเลิกความใน (๓) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วย การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 ซึ ่งแก้ไขเพิ ่มเติมโดยระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน “(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ ง ประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบห้าวันนบัแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา  ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ”   ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น  พร้อมทั ้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าหิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนวตำบล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
ฉบับที่ 7 พ.ศ. ๒๕6๒ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน /สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ และ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากร
จำกัด ทั ้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพื ่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถ
ตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมี
ความสำคัญ ๕ ประการคือ  

(๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
(๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
(๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
(๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
(๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  

 
ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือก

แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  
ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว ่า ผลจากการ
ดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุ งประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา 
เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของ
วิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  
การระบุปัญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการ 

 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินประจำปี  พ.ศ. 2568                              หน้า -1- 



ของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการ
ปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตาม
โครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูง
กว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ  อย่างไรก็ตาม
ในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวาง
ระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติด
ตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส 
หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษา
ติดตามเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น 
เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการ
ปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การ
ประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผน
หรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้ง
การติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด 
ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและ
การตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมี
หลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั ้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะ
ดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  
เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้
แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจาก
การติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น   ประชาชน
ในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมาย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการ
วางแผน  ซึ่งประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  การวางแผนพัฒนาสามปี  

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จึงต้องการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  
ข้อ ๒๙  และระเบียบและระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑2 ให้ยกเลิกความใน (๓) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วย การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 ซึ ่งแก้ไขเพิ ่มเติมโดยระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน “(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง  ประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบห้าวันนบัแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา  ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ”  
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ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน เป็นไป
ด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าหิน    จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ขึ้น  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
  1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมิน
ทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทาง
ที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แต่
เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  
เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี ว่าเป็นไปตามความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชน
หรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้อง
กับงบประมาณและสะภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือ
ล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments 
or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที ่ใช้โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผล
กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ ( implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) 
การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะ
ได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือใน
การปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของ
รัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิด
ความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพื้นที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทาง
สังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที ่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอื ่นๆ  และที่สำคัญที่สุดคือ
ผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   
 
2.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับ
ดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าหินหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2.ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
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  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในตำบลท่าหิน 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าหินให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่ง
เหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
3.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงคไ์ด้
ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โคร งการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลท่าหิน
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
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  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
4. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
และ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 หรือแก้ไขเพิ ่มเติม โดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน “(3) รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศให้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า สามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
       ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าหิน   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือ กอีกได้ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ต้องดำเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินเพ่ือดำเนินการต่อไป 

ขั้นตอนที่ ๒   การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑) 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์ 
 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินประจำปี  พ.ศ. 2568                               หน้า -5- 



และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้  คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้น
ต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าหิน 

ขั้นตอนที่ ๓   การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินมีอำนาจหน้าที่ใน

การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและคณะกรรมการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
  ขั้นตอนที่ ๔   กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ ว ัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้
ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่
ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
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ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรม 
การพัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 
 
 

คณะกรรม 
การติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการต ิดตามและ
ประ เม ิ นผลแผนพ ัฒนา ใ ห้
ประชาชนในตำบลท่าหินทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต ่ว ันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่นอ้ย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 



1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าหิน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
     2) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินภายในพฤศจิกายน เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าหินภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหร ับการดำเน ินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินซึ่งสามารถวัด
ได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอสวีและจังหวัดชุมพร ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) 
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สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

3.1การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นหนองตะกู หมู่ที่ 7 (จะใช้การทดสอบและ
การวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เปน็ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าหินใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าหินมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินจะมีการบันทึกการสำรวจ และ
ทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน 
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

ขั้นตอนที่ 4   ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
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       2.ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที ่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่าง ทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่
จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าหิน เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
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ส่วนที่ 2 
การตดิตามและประเมินผล 

 
 
สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566-2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าหิน ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชุมพร  อำเภอสวี และแผนชุมชนตำบลท่าหิน  
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
       2) เป้าประสงค์ ประกอบด้วย 
        1. การคมนาคม/ขนส่ง สะดวกได้มาตรฐาน และระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการทั่วถึง 
        2.การมีอาชีพ เศรษฐกิจ การศึกษา สาธารณสุข ประเพณี วัฒนธรรมสวัสดิการสังคม
ดี 
        3. การมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมน่าอยู่ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ลด
ปัญหายาเสพติด 
        4. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
        5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมดี การจัดการขยะมูลฝอย 
   3)เป้าหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 

1. ด้านการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน มีระบบโครงการพื้นฐานที่ดีขึ้น 
 2. ด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต ประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน 
 3. ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอ้ย ประชาชนไดร้ับความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
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 4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ระบบนิเวศน์ในตำบลมรีะบบการจัดการที่ดี 
 5. ด้านการบริหารจัดการและอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งปวดล้อมมคีวาม
อุดมสมบรูณ์มากขึ้น 

6. ด้านการพัฒนาบริหารจัดการและให้บริการประชาชนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรการบริหารจัดการ
ของตำบลมีระบบที่ดี 

 

4)แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. แนวทางการคมนาคมและการขนส่ง ลงทะเบียนทางหลวงถิ่นถนนท่ี 

อปท.ควรดำเนินการ โดยระบุพิกัดทางภูมิศาสตร์ เพื่อจะได้ทราบว่า  
ถนนอยู่ท่ีใด   มีสภาพอย่างไร และต้องปรับปรุงเมื่อใด          
2. แนวทางการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ บริหารจัดการน้ำแบบ
บูรณาการ เพื่อแก้ไขปัญหา อุทกภัย และภัยแล้ง โดยพิกัดทางภูมิศาสตร์ 
เพื่อวางแผนบำรุงรักษาและซ่อมแซมแหล่งน้ำการเกษตร อีกท้ังป้องกัน
การดำเนินการในพื้นท่ีซ้ำซ้อน 
3. แนวทางการผังเมืองและการควบคุมอาคาร  

2. ยุทธศาสตร์ดา้นการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 1. แนวทางการส่งเสริมอาชีพ เน้นกลุ่มแรงนอกระบบ และกลุ่มท่ีไม่มีงาน
ทำ 
2. แนวทางสวัสดิการสังคม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพ สุขอนามัย และสภา
แวดล้อม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาเก็กและเยาวชน อาหารเสริม(นม)และอาหาร
กลางวัน 
    -การส่งเสริมด้านท่ีอาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ให้มีท่ี
อยู่อาศัย 
    -งานสิทธิมนุยชน การรักษาสิทธิ์ท่ีประชาชนควรได้รับอย่างเท่าเทียม
กัน 
3. แนวทางการศึกษา ท้ังในระบบและนอกระบบ โดยการส่งเสริมให้มี
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนแลศึกษาและศึกษาตามอัธยาศัย 
4. แนวทางการสาธารณสุข การส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

1. แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย พัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
จัดทำระบบข้อมูลข่าวสารเพื่อการพัฒนาชุมชน ตลอดจนสร้างเครือข่าย 
ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพ  
2. แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อลดความสูญเสียจาก
สาธารณภัยท่ีอาจเกิดขึ้น 
     -ส่งเสริมความรู้ในการจัดการสาธารณภัย 
     -ซักซ้อมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     -จัดหาสถานท่ี และอุปกรณ์ในการช่วยเหลือเมื่อเกิดสาธารณภัย 
3.แนวทางการรักษาความสงบเรียบร้อย สำรวจจุดท่ีเกิดเหตุร้ายภัยจาก
กลุ่มมิจฉาชีพและหามาตรการป้องกัน 
4.แนวทางการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด มาตรการในการป้องกัน
ปัญหา โดยการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1.แนวทางการส่งเสริมการลงทุน สร้างแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ใน
ชุมชน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์และพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.แนวทางการส่งเสริมการเกษตร ให้ความรู้ทางวิชาการ จัดตั้งกลุ่ม
เกษตรกร จำหน่ายผลผลิต หาพันธ์พืช และการบำรุงรักษาดิน 
3.แนวทางการพานิชยกรรม หาสถานท่ีท่ีเหมาะสมสำหรับการค้าขาย 
และมาตรการสร้างความมั่นคงทางรายได้ให้แก่กลุ่มผู้ค้าขาย 
4.แนวทางการท่องเท่ียว ส่งเสริมการท่องเที่ยวท่ีไม่ก่อผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อมและวิถีชีวิตของชุมชน 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

1. แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ คุ้มครองดูแลบำรุงรักษาป่า
และน้ำแบบบูรณาการ 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. แนวทางการส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างองค์ความรู้
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. แนวทางการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี และรักษา 
อัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
3. แนวทางอนุรักษ์ ทำนุบำรุง รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุในพื้นท่ี 

7.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
 

1. แนวทางการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐอย่างจริงจัง 
    -เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยม 
    -สร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน 
    -รวามพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2. แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
 

 
กลยุทธ์ 
 1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน พร้อมบริหารจัดการน้ำอย่างมีระบบแบบบูรณาการ 
 2.ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มเกษตรกร เศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา ศิลปะฯสู่ประชาคมอาเซียน 
 3.พัฒนาคนให้มีคุณภาพควบคู่การพัฒนาสังคมให้น่าอยู่ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
 4.พัฒนาปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 5.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งปวดล้อม รวมทั้ง การจัดการขยะมูลฝอย 
 6.ส่งเสริมการมีส่วนร่วม บริหารจัดการด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม ปรับปรุงให้บริการพร้อม

พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
   

วิสัยทัศน ์
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  

ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์   
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
“ตำบลน่าอยู่ การบริหารจัดการดี เศรษฐกิจมั่นคง ชมสถานที่ท่องเที่ยว มลภาวะไม่เป็นพิษ ทุกชวีิตอยู่ดีมี

สุข” 
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แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
คำชี้แจง :เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.1 มีการจดัตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2 มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.3 มีการจดัประชุมอยา่งต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4 มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5 มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6 มคีณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และรว่มจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.1 มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสำคญัขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

✓  

2.2 มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
2.3 มีการวิเคราะหศ์ักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT)เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

2.4 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

2.5 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6 มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  
2.7 มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
2.8 มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
2.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดทำบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ ✓  

 
ผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
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ผลการติดตามผลดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕66-2570)   
 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน พ.ศ. ๒๕68) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๖6 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 41 17 39 17 68 53 18  18  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคณุภาพชีวิต 67 15 68 13 67 19 62  64  
3. ยุทธศาสตรด์้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

19 9 20 2 18 7 16  
12  

4. ยุทธศาสตรด์้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 0 1 0 1 0 1  
1  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม 

10 3 13 2 13 4 18  
18  

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิป  วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

12 3 11 5 12 8 10 
 11  

7.ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการ 10 2 6 2 12 3 6  10  
รวมท้ังสิ้น 160 49 158 41 191 94 131  134  

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  30.63  25.95  49.22     
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องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2568 ในเขต
พื้นที่ โดยได้รับความร่วมมือ  การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน ในพื้นที่ตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียง โดยมีผลการ
ดำเนินงานที่สำคัญดังต่อไปนี้ 

รายละเอียดผลการดำเนนิงานโครงการ ตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปงีบประมาณ 2568  
(ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- กันยายน 2568) 

ยุทธศาสตร์ ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก สาย กลางนา หมู่ที่ 2 

140,000 137,000 
 

2 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก สายกลางนา  หมู่ที่ 7 

106,000 103,000 
 

3 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเขาเรี่ย  หมู่ที่ 8 

350,000 348,000 
 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทุ่งพุทธ 1 หมู่ที่ 10 

350,000 348,000 
 

5 .โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็ก สายทุ่งหนองไหล2 หมู่ที่ 4 

350,000 348,000 
 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายรอ่ง
เพกา-ดอนตอ หมู่ที่ 5 

350,000 348,000 
 

7 โครงการก่อสร้าง คสล.สายห้วยปลิง 2 
หมู่ที่ 6 350,000 349,000 

 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหว้ย
ลึก – เชื่อมวังสังปะรด หมู่ที่ 9 

350,000 348,000-  

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายช่อง
ไทร 1 หมู่ที่ 8 

253,000 249,500 
 

10 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายยนิดี
ร่วมใจ หมู่ที่ 3 

100,000 97,000 
 

11 โครงการก่อสร้างหอถังเหล็กวางถงัจ่าย
น้ำบาดาล หมู่ที่ 3 

86,000 -  

12 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 209,000 206,000  

13 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 9 209,000 206,000  

14 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหว้ย
ใหญ่ หมู่ที่ 9-หมู่ที่ 7 เช่ือมต่อตำบล
นาโพธิ์ อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

1,000,000 1,000,000  

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหว้ย
ลึก-วังสับปะรด หมู่ที่ 9-หมู่ที่ 2 
เชื่อมต่อตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี  
จังหวัดชุมพร 

1,000,000 1,000,000  

16 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ(สายหนองปลา-เขาสวน
ทุเรียน) หมู่ที่ 7 

285,200 285,200  

. 
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ยุทธศาสตร์ ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
(ต่อ) 

17 โครงการติดตั้งการ์ดเรล(แนวป้องกัน
อุบัติเหตุ) ถนน สายท่ากระดาน  
หมู่ที่ 3 

350,000 348,000 
 

18 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 4 204,000 201,000  
19 โครงการขุดลอกคู คลอง 

สาธารณประโยชน์ ในหมู่ที่ 1  
(สายพรุจาก)  

142,000 139,000 
 

20 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายหนอง
เรือแตก-พรุจาก หมู่ที่ 1 

54,000 54,000 
 

21 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายวัง
นนท์-พรหมสวัสดิ์  
หมู่ที่ 2 

45,000 45,000 
 

22 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายสีแ่ยก
เขาหมอ-วังสับปะรด หมู่ที่ 2 

15,000 15,000 
 

23 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
กลางนา หมู่ที่ 2 

45,000 45,000  

24 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขา
หนาด-บ้านจ่าแม็ค หมู่ที่ 2 

22,000 22,000  

25 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเลียบ
วัดปทุมภาวนา หมู่ที่ 2 

13,000 13,000 
 

26 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
กลางนา หมู่ที่ 3 

45,000 45,000 
 

27 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทุ่ง
หนองไหล2 หมู่ที่ 4 

36,000 36,000  

28 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
หนองกลม หมู่ที่ 4 

45,000 45,000  

29 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
เขาน้อย-พรุจาก หมู่ท่ี 6 

37,000 37,000  

30 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย
พฤหัส-หมอพร หมู่ท่ี 6 

11,000 11,000  

31 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายโรง 
ใยมะพร้าว-ห้วยปลิง หมู่ที่ 6 

54,000 54,000  

32 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
กลางนา หมู่ที่ 7 

45,000 45,000  

33 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขา
เขียว-ควนดินดำ หมู่ที่ 7 

18,000 18,000  

34 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
เขาน้อย หมู่ที่ 8 

4,000 4,000  

35 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
เขาเรี่ย หมู่ที่ 8 

45,000 45,000  

36 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขา
ใหญ่2 หมู่ที่ 8 

67,000 67,000  

.รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารสว่นตำบลท่าหินประจำปี  พ.ศ. 2568                           หน้า -17- 



ยุทธศาสตร์ ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
(ต่อ) 

37 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
ช่องไทร1 หมู่ที่ 8 

51,000 51,000 
 

38 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
ช่องไทร2 หมู่ที่ 8 

67,000 67,000 
 

39 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทุ่ง 
ตาชี หมู่ที่ 8 

10,000 10,000 
 

40 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเลียบ
วัดหาดทรายรี หมู่ที่ 8 

11,000 11,000 
 

41 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายสระ
น้ำห้วยปลิง-เขาใหญ่(ห้วยปง) หมู่ที่ 8 

40,000 40,000 
 

42 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายบา้น
เป๊ก-วังสับปะรด หมู่ที่ 2 

22,000 22,000 
 

43 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายฝาย
เขาเขียว หมู่ที่ 9 

22,000 22,000  

44 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายรพช.-
ควนดินดำ  หมู่ที่ 9 

30,000 30,000  

45 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายหว้ย
ใหญ่ ม.9-ม.7 หมู่ที่ 2 

32,000 32,000 
 

46 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
ดอนกลาง หมู่ที่ 6 

20,000 20,000 
 

47 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
เขาน้อย-คอกช้าง   หมู่ที่ 6 

58,000 58,000  

48 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายตาลคู่  
หมู่ที่ 10 

45,000 45,000  

49 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
ช่องไทร2 หมู่ที่ 8 

16,000 16,000  

50 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
ห้วยปลิง2 หมู่ที่ 6 

12,000 12,000  

51 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายทาง
หลวงชนบท-ซีพ ี หมู่ที่ 1 

118,000 117,500  

52 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเลยีบ
วัดปทุมภาวนา  หมู่ที่ 2 

495,000 494,500  

53 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย 
ห้วยปลิง3 หมู่ที่ 6 

46,000 46,000  

     

     

     

รวมงบประมาณ 7,880,200 7,755,700  

รวม   53 โครงการ ดำเนินการ   52    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ   1  โครงการ 

 
 
 
* 
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ยุทธศาสตร์ ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 537,489 447,742  

2 โครงการอุดหนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 1,390,400 1,291,100  

3 โครงการอุดหนุนกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 20,000 20,000  

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

86,100 57,630 
 

5 .โครงการ”องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและปศุสัตว์ ร่วมใจ ป้องกัน
ภัย โรคพิษสุนัขบ้า” 

30,000 30,000  

6 โครงการอุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

200,000 -  

7 โครงการขับเคลื่อนงานสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลท่าหิน 

20,000 -  

8 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหา
ด้านยาเสพติด 

120,000 102,360  

9 
โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนตำบล 
ท่าหิน 

30,000 - 

 

10 โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรีและ
ครอบครัวตำบลท่าหิน 

15,000 - 
 

11 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหา
การตั้งครรภไ์ม่พร้อมในวัยรุ่น 15,000 - 

 

12 .โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประเด็น
ความรุนแรงในครอบครัว 15,000 - 

 

13 โครงการจดัส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันระดับตำบล 25,000 24,970  

14 
โครงการจดัส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาอบจ.คัพ เยาวชน
และประชาชน จังหวัดชุมพร 

101,600 77,220 
 

15 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอลท่าหนิ
สัมพันธ์เกมส์ ประจำปี 2568 100,000 

โอนไปตั้งจ่าย
รายการใหม ่

 

16 
โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลตำบล
ท่าหิน 30,000 

โอนไปตั้งจ่าย
รายการใหม ่

 

18 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 7,600,000 7,761,000  
19 เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,320,000 1,322,600  
20 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 60,000 42,000  
รวมงบประมาณ 11,719,589 11,176,622  

รวม   20 โครงการ ดำเนินการ   12     โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ   8  โครงการ 
* 
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ยุทธศาสตร์ ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้าน การจดัระเบียบ
ชุมชน/สงัคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

1 โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 20,000 -  
2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฎิบัติการและ

ทัศนศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพ
และพัฒนาศักยภาพของคณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้างและ
กลุ่มผู้นำ องค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าหิน 

100,000 -  

3 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติ
อาสาภัยพิบตัิประจำองค์การบรหิาร
ส่วนตำบลท่าหิน 

50,000 -  

4 โครงการจติาสา”เราทำความดี เพือ่
ชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์” 

50,000 24,430  

5 โครงการรณรงค์และป้องกันลด
อุบัติเหตุทางถนนและทางทะเล ช่วง
เทศกาลปีใหม ่

15,000 8,200  

6 โครงการรณรงค์และป้องกันลด
อุบัติเหตุทางถนนและทางทะเลช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

15,000 14,480  

7 โครงการ อบต.สัญจร 120,000 116,136  

รวมงบประมาณ 370,000 163,246  
รวม   7 โครงการ ดำเนินการ  6    โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ   1 โครงการ 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
วางแผน การ

ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ

การท่องเที่ยว 

0 0 0 0  

รวมงบประมาณ 0.00 0.00  
รวม   0 โครงการ ดำเนินการ  0   โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ   0 โครงการ 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน การ
บริหารจัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1  โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรตฯิ 20,000 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 

2 โครงการจัดกิจกรรมทำความ
สะอาดบริเวณชายหาด Beach 
Cleaning Day 

20,000 11,150   

3 โครงการขุดลองคู คลอง
สาธารณประโยชน์ในหมู่ที่ 1  

358,000 355,000  

4 โครงการขุดลอกคูระบายน้ำ(บ้าน
ดอนตาเหลือง)หมู่ที่ 1 

358,000 358,000  

รวมงบประมาณ 756,000 724,150  
รวม   4 โครงการ ดำเนินการ  3    โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ   1 โครงการ 

* 
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* 

ยุทธศาสตร์ ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

1 โครงการเข้าร่วมพิธีวางพานพุ่ม 
เนื่องในวันคลา้ยวันประสูติของ
พลเรือเอกพระองค์เจ้าอาภากร
เกียรติวงศ์ฯ 

17,000 16,912  

2 โครงการเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา 
เนื่องในวันคลา้ยวันสิ้นพระชนม์
ของพลเรือเอกพระองค์เจ้า
อาภากรเกียรติวงศ์ฯ 

22,000 13,935 

 

3 โครงการจัดงานประเพณลีอย
กระทง 

300,000 241,523.20  

4 โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต ์

50,000 46,0000  

5 โครงการจัดงานวันขึน้ปีใหม่ 10,000 9,300  
6 โครงการสืบสานประเพณี

เข้าพรรษา  
10,000 9,345  

7 โครงการงานประเพณีรดนำ้ขอพร
ผู้สูงอาย ุ

29,300 0  

8 โครงการอุดหนุนท่ีทำการปกครอง
อำเภอสวีโครงการจดังานพระราช
พิธีและงานรัฐพิธี   

35,000 35,000 
 

รวมงบประมาณ 473,300 786,015.30  
รวม   8 โครงการ ดำเนินการ  7    โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ   1 โครงการ 

7.ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ 

     

1 โครงการจดัการเลือกตั้งท้องถิ่น 20,000 -  

2 
โครงการจัดเวทีประชุมเครือข่าย
ผู้นำเพื่อการพัฒนาตำบล 

30,000 29,770  

3 

โครงการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
ชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและ
จังหวัดแบบบูรณาการ  

25,300 24,980  

รวมงบประมาณ 75,300 54,750  
รวม   3 โครงการ ดำเนินการ  2    โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ   1 โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
* 
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ครุภัณฑ์ 
ประเภทครุภัณฑ์ ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณทีต่ั้ง
ไว้ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

1.แผนงานบริหารทั่วไป 1 เก้าอี้สำนักงาน 96,900 96,900  

2 
ตู้เก็บเอกสาร 2 บาน บานเปิด
มือจับเขาควาย 

5,590 5,590  

3 ตู้ชั้นเก็บแฟ้ม 20 ช่อง 2,990 2,990  
4 ตู้ใส่แฟ้ม 2 ช้ันโล่ง 3,990 3,990  
5 โต๊ะคอมพิวเตอร ์ 1,990 1,990  
6 โต๊ะทำงาน 7,900 7,900  

7 
โครงการติดตั้งสัญญานไฟ
กระพริบพร้อมเสา 

66,340 66,340  

รวมงบประมาณ 185,700 185,700  
รวม   3    โครงการ ดำเนินการ    3     โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 

2.แผนงานงานสถิติและ
วิชาการ 

1 ช้ันเก็บเอกสาร 4,900 4,900  
2 โต๊ะคอมพิวเตอร ์ 1,990 1,990  
3 เครื่องพิมพ์ 8,900 8,900  
     
     

รวมงบประมาณ 15,790 15,790  
รวม   5    โครงการ ดำเนินการ    5    โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 

3.งานบริหารงานคลัง 1 ช้ันเก็บแฟ้ม 20 ช่อง 4,900 4,900  
2 ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง 1,990 1,990  
3 ตู้ล๊อคเกอร์ 6 ช่อง 8,900 8,900  

4 
เครื่องพิมพ์ Multfunction 
เลเซอร์ หรือ LED ส ี

16,000 16,000  

รวมงบประมาณ 31,790 31,790  

รวม   2 โครงการ ดำเนินการ  2   โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 
4.แผนงานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศกึษา 

1 ช้ันใส่แฟ้มเอกสารแบบโล่ง 3,900 3,900  

2 เครื่องซักผ้า 17,000 8,900  

3 ช้ันใส่แฟ้มเอกสารแบบโล่ง 3,900 3,900  

     

     
     
     
     
     
     

     

รวมงบประมาณ 24,800 24,800  

รวม   11 โครงการ ดำเนินการ  11 โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 
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* 

ประเภทครุภัณฑ์ ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณทีต่ั้ง

ไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

5.แผนงานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข็มแข็ง
ชุมชน 

1 ช้ันเก็บแฟ้ม 4 ช้ันๆละ 10ช่อง 4,900 4,900  
2 ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง 5,980 5,980  
3 โต๊ะคอมพิวเตอร ์ 3,990 3,990  
4 เครื่องคอมพิวเตอร ์ 24,000 24,000  
5 เครื่องพิมพ์ 11,000 11,000  

รวมงบประมาณ 44,850 44,850  
รวม   5    โครงการ ดำเนินการ    5    โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 

6.แผนงานกิจการประปา 1 เครื่องสบน้ำ(แบบหอยโข่ง) 34,200 -  
2 ตู้ควบคุมฟังช่ัน 14,700 17,300  
2 ปั๊มน้ำบาดาล(ซับเมอร์) 83,890 77,890  
3 ปั๊มน้ำบาดาล ซับเมริ์ส 6,000 5,970  
4 หม้อเพิ่มไฟอัตโนมตั ิ 64,900 64,900  

 5 หม้อไฟอัตโนมัต ิ 16,000 -  

รวมงบประมาณ 30,690 30,690  

รวม   2 โครงการ ดำเนินการ  2   โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 
รวมทั้งสิ้น 21  โครงการ ดำเนินการ 21 โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ  0  โครงการ 
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ตารางที่ 1 แสดงผลโครงการตามยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.256 8 จำนวน 68

โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2568 จำนวน 

67 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2568จำนวน 18  โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2568 จำนวน 1 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2568 จำนวน 13 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญหาท้องถิ่น  มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ปี พ.ศ.2568 จำนวน 12 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ มีโครงการที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ. ศ.2568 จำนวน 12 

โครงการ 
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โครงการตามยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ปี2568

ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5 ยทุธศาสตรท์ี่ 6 ยทุธศาสตรท์ี่ 7



ตารางที่ 2 แสดงผลโครงการแต่ละยุทธศาสตร์ที่ได้บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

 
 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงการที่ได้บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

2568 จำนวน  19 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีโครงการที่ได้บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ 2568 จำนวน 17 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีโครงการที่ได้ บรรจุใน

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 6 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  มีโครงการที่ได้บรรจุ

ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 0 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม มีโครงการที่ได้ บรรจุใน

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 3 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีโครงการที่ได้ บรรจุในข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 8 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ มีโครงการที่ได้บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

2568 จำนวน 3 โครงการ 
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แสดงผลโครงการแต่ละยุทธศาสตร์ที่ได้บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5 ยทุธศาสตรท์ี่ 6 ยทุธศาสตรท์ี่ 7



ตารางที่ 3 แสดงผลงบประมาณแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีงบประมาณที่ได้บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 

จำนวน 31,668,600 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีงบประมาณที่ได้บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 

2568 จำนวน 17,157,205 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีงบประมาณที่ได้บรรจุใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 1,730,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  มีงบประมาณที่ได้

บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 100,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม มีงบประมาณที่ได้ บรรจุใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 2,810,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีงบประมาณที่ได้บรรจุในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 835,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ มีงบประมาณที่ได้บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 

จำนวน 915,000 บาท 
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ตารางที่ 4 แสดงผลงบประมาณแต่ละยุทธศาสตร์ตที่ได้ดำเนินการจ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณฯ 
 

 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีงบประมาณที่ได้ดำเนินการจ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 6,166,200 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีงบประมาณที่ได้ดำเนินการจ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 12,684,926 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีงบประมาณที ่ได้

ดำเนินการจ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 250,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  มีงบประมาณที่ได้

ดำเนินการจ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 0.00 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม มีงบประมาณที่ได้ดำเนินการ

จ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 398,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีงบประมาณที่ได้ดำเนินการจ่ายจริงตาม

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 264,000 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ มีงบประมาณที่ได้ดำเนินการจ่ายจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 70,000 บาท 
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ส่วนที่ 3 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 

 (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  
และการตดิตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

 

การประเมินคุณภาพของแผน 
แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  เพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 5797  ลงวันท่ี 10   ตุลาคม  
๒๕59 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕66 – 2570)ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59  ข้อ 29  (3)  ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 15  วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  ภายใน 
๔๕  วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลเมื่อวันที่  4 ธันวาคม 2562   เวลา 
13.๐๐ น.  ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 

สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  
เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 8 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 8 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 8 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ 8 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ 50 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
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ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง  ๕ ๕ 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาป ี
(5 ปี)  

๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 3 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา 5 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓ 0 
   ๕.๘ โครงการแตล่ะโครงการครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกตอ้งตามหลักของการจดัทำโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผดิชอบหลกัสอดคล้องกับยุทธศาสตร ์ ๓ 2 

รวม ๑๐๐ 82 
 
 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
               การพัฒนา 
คำชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เดือน  กันยายน   2568 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

 ๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
 ๑.๒  รายงานผลการดำเนินงานระยะ 1 ปี (เดือนตุลาคม  2566 –กันยายน ๒๕๖7) 

 

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
     

ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัต+ิเงินสะสม 
(นำไปปฏิบัต)ิ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 68 53 77.94 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 67 19 28.36 
3. ยุทธศาสตรด์้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

18 7 38.89 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัต+ิเงินสะสม 
(นำไปปฏิบัต)ิ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

4. ยุทธศาสตรด์้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 0 0.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม 

13 4 30.77 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิป  วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

12 8 66.67 

7.ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการ 12 3 25 
รวม 191 94 49.22 

 
สรุปผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

ผลสรุปความพึงพอใจของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ. 2568 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จำนวน 100 ชุด  มีรายละเอียด ดังนี้ 

  

                1.  เพศ  2.  อายุ 

                        ชาย  คิดเป็นร้อยละ   45.00 ต่ำกว่า  0  ปี     คิดเป็นร้อยละ 0.00 

                        หญิง คิดเป็นร้อยละ   55.00 

20-40     ปี     คิดเป็นร้อยละ 4.25 
31-40    ปี      คิดเป็นร้อยละ 11.25 
41-50    ปี      คิดเป็นร้อยละ 15.25 
51-60    ปี      คิดเป็นร้อยละ 45.00 
มากกว่า 60  ปี    คิดเป็นร้อยละ 23.75   

  

               3. การศึกษา 4. อาชีพหลัก 

                        ประถมศึกษา               คิดเป็นร้อยละ 52.00 รับราชการ            คิดเป็นร้อยละ 5.00  

                       มัธยมศึกษาหรอืเทียบเท่า  คิดเป็นร้อยละ 28.50 เอกชน/รัฐวิสาหกจิ  คิดเป็นร้อยละ 0.00     

                     อนุปริญญาหรือเทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 5.50 ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว คดิเป็นร้อยละ 3.75   

                       ปริญญาตรี                   คิดเป็นร้อยละ 12.00 รับจ้าง               คิดเป็นร้อยละ 12.25  

                        สูงกว่าปริญญาตรี           คิดเป็นร้อยละ 1.00 นักเรียน/นักศึกษา   คิดเป็นร้อยละ 0.00   

                        อื่น ๆ                         คิดเป็นร้อยละ 1.00 
เกษตรกร           คิดเป็นร้อยละ 78.00  
อื่นๆ                 คิดเป็นร้อยละ 1.00   
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ส่วนที่  2  โครงการในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
โครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผนฯ 
ประจำปี 2568 

จำนวนโครงการที่
ได้ปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 68 53 77.94 
2. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 67 19 28.36 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

18 7 38.89 

4. ด้านการพัฒนาการวางแผนการส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 0 0 

5. ด้านการบริหารจัดการการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

13 4 30.77 

6. ด้านการส่งเสริมศิลป ว ัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

12 8 66.67 

7. ด้านการบริหารจัดการ 12 3 25 
รวม 191 94 49.22 

 

ส่วนที่  3  การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
 3.1 การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
ในภาพรวม 

ความพึงพอใจต่อด้านต่าง ๆ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก คิดเป็น
ร้อยละ พอใจ คิดเป็น

ร้อยละ ไม่พอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

286 71.50 114 28.50 0 0.00 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

231 57.75 169 42.25 
0 

0.00 

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

289 72.25 111 27.75 
0 

0.00 

๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 

247 61.75 151 37.75 
0 

0.00 

5. การดำเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

179 44.75 219 54.75 2 0.50 

6. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหา 

276 69.00 121 30.25 3 0.75 

7. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

283 70.75 117 29.25 0 0.00 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

301 75.25 99 24.75 0 0.00 
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3.2 การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินตามยุทธศาสตร์ 

ความพึงพอใจต่อด้านต่าง ๆ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก คิดเป็น
ร้อยละ 

พอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 

ไม่พอใจ  คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (เช่น 
โครงการ ถนน ประปา ไฟฟ้า เป็นต้น) 

297 74.25 98 24.50 5 1.25 

2. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต (เช่น 
การศึกษา  สาธารณสุข  สังคมสงเคราะห์ 
เป็นต้น) 

238 59.50 162 40.50 0 0.00 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย (เช่น งานรักษา
ความสงบภายใน งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย เป็นต้น) 

277 69.25 123 30.75 0 0.00 

4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว (เช่นการ
ท่องเที่ยว การเกษตร เป็นต้น) 

227 56.75 168 42.00 5 1.25 

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม (เช่น  
ขุดลอก ปลูกต้นไม้ เป็นต้น) 

142 35.50 225 56.25 3 0.75 

6. ด้านการพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น (เช่น 
งานศาสนา วัฒนธรรม) 

176 44.00 224 56.00 0 0.00 

7. ด ้านการบร ิหารจ ัดการ (เช ่น การ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
กา รลดข ั ้ น ตอนและร ะยะ เ วล า ก า ร
ปฏิบัติงาน) 

243 60.75 157 39.25 0 0.00 
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ส่วนที่  4  การประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
 4.1 การประเมินความพึงพอใจต่อขั้นตอนการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

ความพึงพอใจต่อด้านต่าง ๆ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก คิดเป็น 
ร้อยละ 

พอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 

ไม่พอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 

๑. การจัดให้ประชาชนสามารถยื่นขอรับ
บริการหลายๆ ประเภทไว้ในที่เดียวกัน 

233 58.25 162 40.50 5 1.25 

๒. ความรวดเร็วของขั้นตอนในการให้บริการ 258 64.50 142 35.50 0 0.00 
3. การให้คำแนะนำเกี่ยวกับขั้นตอนการขอรับ
บริการ 

267 66.75 133 33.25 
0 

0.00 

4. การให้บริการด้วยความถูกต้องครบถ้วน
ตามข้ันตอน 

247 61.75 151 37.75 
2 

0.50 

5. การติดป้ายประกาศหรือข้อมูลเกี่ยวกับ
ขั้นตอนในการขอรับบริการที่ชัดเจน 

221 55.25 176 44.00 
3 

0.75 

6. การให้บริการทุกคนอย่างเสมอภาคและ 
เท่าเทียม 

132 33.00 268 67.00 
0 

0.00 

7. การจัดลำดับก่อน – หลัง  ในการให้บริการ 273 68.25 127 31.75 0 0.00 
8. การจัดสถานที่ให้บริการประเภทต่างๆ 
อย่างเป็นสัดเป็นส่วน 

175 43.75 225 56.25 
0 

0.00 

9. ขั้นตอนการเตรียมเอกสารเพื่อขอรับบริการ
เข้าใจง่าย 

153 38.25 247 61.75 
0 

0.00 

10. ความสะดวกท่ีได้รับจากการบริการแต่ละ
ขั้นตอน 

197 49.25 203 50.75 
0 

0.00 
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4.2 การประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวกขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

ความพึงพอใจต่อด้านต่าง ๆ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก คิดเป็น 
ร้อยละ 

ไม่พอใจ คิดเป็น 
ร้อยละ 

พอใจ คิดเป็น 
ร้อยละ 

๑. ความกว้างขวางของพ้ืนที่ 267 66.75 133 33.25 0 0.00 
๒. การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกไว้บริการ เช่น 
โต๊ะ เก้าอ้ี 

258 64.50 142 35.50 0 0.00 

3. การติดป้ายแสดงจุดให้บริการต่างๆ  217 54.25 183 45.75 0 0.00 
4. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับการ
ให้บริการด้านต่าง ๆ ของ อบต.ท่าหิน 

277 69.25 123 30.75 0 0.00 

5. การติดตั้งจุดให้แสงสว่างภายในอาคารสถานที่ 176 44.00 224 56.00 0 0.00 
6. ความทันสมัยของอุปกรณ์ที่จัดไว้บริการ 132 33.00 268 67.00 0 0.00 
7. แบบฟอร์มคำร้องขอต่างๆ ที่จัดไว้บริการ 273 68.25 127 31.75 0 0.00 
8. ความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยภายใน
อาคารสถานที่ 

171 42.75 229 57.25 0 0.00 

9. ความสะอาดและจำนวนห้องน้ำที่จัดไว้บริการ 153 38.25 247 61.75 0 0.00 
10.  สื่อประชาสัมพันธ์หรือเอกสารที่เผยแพร่ให้
ความรู้แก่ประชาชน 

197 49.25 203 50.75 0 0.00 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

การประเมินคุณภาพของแผน 
แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕66– 2570) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ 10 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ 23 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ 61 
     ๓.๑  วิสัยทัศน์ (๕) 5 
     ๓.๒  พันธกิจ (๕) 5 
     ๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร ์ (๑๐) 10 
     ๓.๔  เป้าประสงค์ของแต่ละยทุธศาสตร ์ (๕) 5 
     ๓.๕  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) 13 
     ๓.๖  กลยุทธ์ของแต่ละประเดน็ยุทธศาสตร ์ (๑5) 15 
     ๓.๗  บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (๑0) 8 

รวม ๑๐๐ 94 
 

๒.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – ๒๕70)  เพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 7467 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563  เรื่อง  แนว
ทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59  ข้อ 29  (3)  ให้ใช้แนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ตาม
เกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 15  วัน นับแต่
วันท่ีประกาศใช้แผนพัฒนา 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน  ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – 2570)  เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  ภายใน 
๔๕  วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลเมื่อวันท่ี  4  ธันวาคม  ๒๕62   เวลา 
13.๐๐ น.  ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 
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สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – 2570)  
เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง  ๕ ๕ 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาป ี
(4 ปี)  

๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา 4 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตล่ะโครงการครอบคลุมระยะเวลา 4 ปี ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกตอ้งตามหลักของการจดัทำโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผดิชอบหลกัสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 
 
ข้อสังเกตการณ์ติดตามและประเมินผล 
 

 ข้อสังเกตการณ์ปฏิบัติงานตามแผนพัฒนา 
 1) การนำกิจกรรม/โครงการ จากแผนพัฒนาสู่การจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ยังไมค่รอบคลมุไดจ้าก
ผลการปฏิบตัิงานตามแผนงาน ซึ่งกิจกรรม/โครงการปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มีโครงการในแผน 191 โครงการ แต่สามารถ
ดำเนินการไดเ้พียง 94 โครงการ 
 2) การดำเนินกิจกรรม/โครงการ ส่วนใหญ่จะทำในช่วงไตรมาสสดุท้าย 
 

 ข้อสังเกตการณ์สำรวจความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามแผนพัฒนา 
 1)ในการตอบแบบสอบถามมีบางส่วนท่ีได้รับข้อมูลไม่ครบถ้วน 
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 ข้อจำกัดในการติดตามและประเมินผล 
 1)โครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาในแต่ละด้านมีจำนวนมาก โดยไม่คำนึงถึงศักยภาพและรายได้ของท้องถิ่น
และเงินงบประมาณที่จะใช้ในการพัฒนาและปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากแต่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จึงไม่
สามารถตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ 
 2)การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนการดำเนินงานประจำปีที่วางไว้และด้วยข้อจำกัดของงบประมาณทำให้ไม่
สามารถนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่ ความสำเร็จของโครงการจึงเกิดขึ้นน้อย 
 3)การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีจำนวนจำกัดและล่าช้าทำให้ข้อจำกัดในการดำเนินกิจกรรม การพัฒนาหมู่บ้าน/
ชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบ 
 4)ประชาชนในตำบลขาดความเข้าใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 5)ความไม่พร้อมขององค์กรในการปฏิบัติงานหลายๆด้าน เช่นการถ่ายโอนภารกิจต่างๆ บุคลากรงบประมาณ ฯลฯ 

 ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล 
 1) ให้องค์การบริหารส่วนตำบลประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มากขึ้น 
 2) ให้หาแนวทางประชาสัมพันธ์โครงการให้ราษฎรทราบ โดย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลในหมู่นั้นๆ ต้องแจ้ง
ประชาชนทราบเพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมมากขึ้น หรือแจ้งให้ประชาชนในการประชุมหมู่บ้าน 
 3) การรายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลน้อยมาก ควรทำให้ประชาชนรับรู้มากขึ้น 
เพื่อการมีส่วนร่วมและโปร่งใส 
 4) ควรปรับปรุงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเหมาะสม โดยคำนึงถึงศักยภาพงบประมาณท้องถิ่ น พื้นที่ และ
ประชาชน โครงการที่บรรจุไว้ในแผนมีความเหมาะสม มีความเป็นไปได้ และสามารถดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายเพื่อให้การ
ดำเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตามนโยบายที่วางไว้อย่างเป็นรูปธรรม 
 5) ควรมีการติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้อุดหนุนงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน 

6) ควรมีการประสานงานและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนโดยเฉพาะโครงการ
ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลให้ประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือที่เขามี
ศักยภาพ 
 

สภาพปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ 
 ปัญหาและอุปสรรค 

1) แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจำนวนมาก 
2) การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้บางครั้งอาจไม่ครบตามแผนหรือมีความล่าช้าไม่เป็นไป

ตามแผนที่ตั้งไว้ 
3) บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผนจึงไม่เห็นความสำคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือ

เป็นปัจจัยสำคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่กำหนดไว้ 
4) งบประมาณที่ได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ 
5) ระยะเวลาในการจัดทำโครงการที่กำหนดตามแผนดำเนินงานไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริง

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม  รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 
6) การรายงานผลการดำเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูลล่าช้า 
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ข้อเสนอแนะ/การปรับปรุงแก้ไข 
      ๑)  จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดทำแผนทุกปีและให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับสถานะการ
คลังขององค์กร 

๒)  ควรดำเนินงานตามแผนที่ได้กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง                                    
3) แผนเป็นปัจจัยสำคัญในการนำพาองค์กรไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้ความสำคัญ

และทำความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์/ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่
การบรรลุเป้าหมายอย่างจริงจัง 

4) ใช้งบประมาณตามโครงการที่กำหนดขึ้นตามแผนดำเนินงาน 
5) หน่วยงานเห็นความสำคัญในการจัดทำโครงการ โดยคำนึงถึงตัวชี้วัดที่กำหนดเพ่ือให้สอดคล้องกับการ

ปฏิบัติงาน หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 
6) ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานเมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถนำข้อมูลไปสรุปผลได้ 
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ส่วนที่ 5 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น   ดำเนินการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกัน
และกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน   การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 

 ๑.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น  
เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการ 
บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอก
นี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

๑.๑  โอกาส (O : Opportunity) 
-  นโยบายของรัฐบาล/จังหวัด ที่สนับสนุนส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ตำบล 
-  การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง  
-  การแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหายาเสพติด  ตามนโยบายของรัฐบาล 
- การคมนาคม มีหลายเส้นทาง ท้ังทางรถยนต์ รถไฟ และทางอากาศ 
- นโยบายการส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดและรัฐบาล 
- การขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา ปลูกฝังค่านิยม อยู่แบบ

พอเพียงให้แก่ประชาชน 
- การขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานกรณีโครงการเร่งด่วนและโครงการที่เกินศักยภาพ ได้แก่ 

อบจ.  จังหวัด กรมที่สังกัดและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  
๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 
-  กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
-  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดำเนินการ 
-  ภาระหน้าที่เพิ่มมากขึ้น ตามภารกิจท่ีได้รับถ่ายโอน 
-  สภาวการณ์ทางการเมืองและเศรษฐกิจในระดับประเทศและภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
-  การรับค่านิยมตะวันตกทำให้เกิดการบริโภคนิยมมากขึ้น เกิดหนี้สิน ประชาชนมีรายจ่ายมากกว่า

รายได้ 
-  ภัยธรรมชาติ 
-  งบประมาณรายได้ไม่เพียงพอต่อการพัฒนา เนื่องจากมีพื้นท่ีรับผิดชอบมาก พัฒนาไม่ทั่วถึง 
-   ขั้นตอนการดำเนินงานของระบบราชการที่ค่อนข้างซับซ้อนและต้องใช้เวลา 
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๒.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือ

จุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้ดำ เนินการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  
ข้อจำกัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

๒.๑  จุดแข็ง (S : Strength) 
1.  ระบบการบริหาร 

        -  มีการจัดโครงสรา้งภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกจิ 
       -  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินงาน      
      -  การบริหารจดัการยึดหลักธรรมาภิบาล 
       -  มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
       - มีความพร้อมในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและประชาชนในพ้ืนท่ี 
       - มีสถานศึกษาตั้งแตร่ะดับก่อนวัยเรียนหลายแห่ง 

2.  ระบบข้อมูล 
       -  มีการจัดเก็บข้อมลูในการดำเนนิการ 

3.  อัตรากำลัง  (พนักงานอบต./ลูกจ้าง) 
       - บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหนา้ที่ 
       -  ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 

      -  มีการกำหนดแผนอัตรากำลังตามโครงสร้าง 
4.  การเงิน/งบประมาณ 

       -  การบริหารงบประมาณเป็นไป อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  ศักยภาพของชุมชน  

       - มีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน  เช่นกลุม่ออมทรัพย์  กลุ่มอาชีพ 
       -  มีมวลชนจัดตั้งที่เข้มแข็ง 

6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       -  ความอุดมสมบรูณ์ของทรัพยากรที่หลากหลายในพ้ืนท่ี 
      -  มีทรัพยากรธรรมชาติที่เอื้อต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว ทำให้มีรายได้จากการท่องเที่ยวมาก 

๒.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
1.  ระบบการบริหาร 

       -  กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา ทำให้ศกึษาไม่ทัน ขาดความชัดเจนใน
การดำเนินงาน 
       -  พื้นที่รับผิดชอบมาก ทำให้การอำนวยความสะดวกด้านโครงสร้างพื้นฐานไม่ทั่วถึง 
       -  ปริมาณงานมีมาก  แต่ไมม่ีเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ ทำใหผ้ลงานไมไ่ด้ประสิทธภิาพและประสิทธผิล
เท่าที่ควร 
       -  ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดการมสี่วนร่วม 
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2.  ระบบข้อมูล 
      -  ขาดเครือ่งมือ เครื่องใช้ ที่ทันสมยั ไมเ่พียงพอต่อการดำเนินการ 

3.  อัตรากำลัง (พนักงานอบต./ลูกจ้าง) 
     -  มีบุคลากรไม่เพียงพอ 

       -  บุคลากรได้รับมอบหมายงานมากเกินไป เนื่องจากมีการถ่ายโอนงานเพิ่มขึ้น 
4.  การเงิน/งบประมาณ 

        -  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา เช่นจากการจัดเก็บภาษีไดไ้ม่เต็มที่ งบประมาณไมไ่ด้นำมาใช้
ได้ทั้งหมดตามที่วางกรอบไว ้

5.  ศักยภาพของชุมชน 
         -  กลุ่มมีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน ขาดการต่อยอดทางความรู้ เพื่อพัฒนากลุ่มอย่างต่อเนื่อง 
   - งบประมาณทีต่ั้งไว้ไม่ผ่านสภาฯ ทำให้งบประมาณส่วนดังกล่าวไม่ได้นำมาพัฒนาอย่างเตม็ที่ 

6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        -  ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกัน ในการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- บางพื้นที่เกิดอุทกภัยบ่อยครั้งทำให้พืชผลทางการเกษตรเสียหาย 
- แหล่งน้ำธรรมชาติแห้งในฤดูแล้ง ปริมาณนำ้ไมเ่พียงพอต่อการเกษตร 
- ขาดการประชาสัมพันธ์ 
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ส่วนที่ 6 

สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 
 
๑.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕66 – 2570)   

๑.๑  กระบวนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นไปด้วยความถูกต้อง  สรุปได้ดังนี้ 

  (๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ได้  ๕  คะแนนเต็ม  โดยมีการดำเนินการครบทุก
ขั้นตอน   

(๒)  แบบที่  ๑  :  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีการดำเนินการ
ครบทุกข้ันตอน   

๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดังนี้  

(๑)  ตัวบ่งช้ีที่  ๒  :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ ได้  4 คะแนน  
(๒)  แบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนา :  แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้  94  

คะแนน  
 ๑.๓  ผลการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๑)  แบบที่  ๒  :  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โดยสรุปได้ดังนี้               

➢  โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน   191 โครงการ 
   ➢  สามารถดำเนินการได้     จำนวน   94   โครงการ    
   ➢  คิดเป็นร้อยละ  49.21  ของแผนยุทธศาสตร์             
๒.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – 2570)  

๒.๑  กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาฯเป็นไปด้วยความถูกต้อง  สรุปได้ดังนี้ 

  (๑)  ตัวบ่งช้ีที่  ๓  :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาฯ  ได้  4  คะแนน  โดยมีการดำเนินการ 8ขั้นตอน   
๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดังนี้  

(๑)  แบบประเมินคุณภาพแผน  :  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ ได้ ๙๘ คะแนน  

 (๒)  ตัวบ่งช้ีที่  ๔  : คุณภาพแผนพัฒนาฯ  ได้ ๔ คะแนน  
 ๒.๓  ผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาฯ 

(๑)  แบบที่  ๓/๑  :   แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  โดยสรุปได้ดังนี้               

➢  โครงการที่บรรจุในแผน    จำนวน   91  โครงการ 
➢  โครงการที่บรรจุในเทศบญัญตัิ จำนวน   82    โครงการ 

   ➢  คิดเป็นร้อยละ  90.10  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๒)  ตัวบ่งช้ีที่  ๕  :  การดำเนินโครงการ  ไม่ได้คะแนน   
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  (๓)  ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan : รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี ๒๕๖7 
➢  โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน   158  โครงการ 

   ➢  สามารถดำเนินการได้     จำนวน   55 โครงการ    
   ➢  คิดเป็นร้อยละ  34.81  ของแผนพัฒนา 
๓.  ผลการติดตามและประเมินผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น 
 ๓.๑  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
     ๓.๑  ตัวบ่งช้ีที่  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ  ได้  ๕  คะแนนเตม็  เนือ่งจาก
ไม่มผีลกระทบในการดำเนินโครงการ  
4.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 4.๑  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

 ➢  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สามารถจำแนกได้ดังนี้ 
๑)  มีเส้นทางคมนาคมในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลที่เป็นถนน

ลูกรัง คิดเป็นร้อยละ 49  ถนนลาดยาง คิดเป็นร้อย 1  คอนกรีตเสริมเหล็ก คิดเป็นร้อยละ 49 เป้าหมายคือ
ต้องการจัดทำถนนคอนกรีต  ให้ได้ 100%  ของถนนในพ้ืนที่ตำบลท่าหิน  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะดำเนินการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจาก
ปัญหาด้านงบประมาณ  การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในหลายๆ ฝ่าย เพื ่อที ่จะหา
งบประมาณมาดำเนินการ ซึ่งในแต่ละปีทางผู้บริหารได้ดำเนินการจัดสรรงบประมาณเพ่ือดำเนินการแต่ไม่ทั่วถึง จึง
ต้องทำความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่ และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้
ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนในเขตพ้ืนที่ตำบลท่าหินได้ทั่วถึง 

๒)  การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้เกือบทุกครัวเรือน  คิดเป็น 
95 เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือ 1. กระแสไฟฟ้าไม่เพียงพอ(ตก) ทำให้ประชาชนได้รับความเดือนร้อน การขยายเขตไม่
ทั่วถึง 2.ไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มี
ความต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างมีจำนวนมาก องค์การบริหารส่วนจึงไม่สามารถดำเนินการได้เช่นเดียวกับ
ถนน  การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะทำความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่  
และวิธีการที่จะดำเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และ
ได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  
     ๓)  การประปา  องค์การบริหารส่วนตำบลมีกิจการประปาเป็นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเอง ทางหมู่บ้านก็มีประปาหมู่บ้านเป็นของตัวเอง ซึ่งสามารถแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำ
ใช้ของชาวบ้านได้มากข้ึน แต่การให้บริการยังคงได้ไม่ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน และมีน้ำใช้ตลอดทั้งปี  ปัญหาคือ  
มีข้อร้องเรียนเรื่องน้ำประปาขุ่นอยู่บ้างเป็นบางครั้ง สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ำ 
และแหล่งน้ำดิบในการผลิตประปาเป็นแหล่งน้ำผิวดิน ประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลยังไม่สามารถที่จะผลิต
เป็นน้ำประปาสำหรับบริโภคได้  ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการดำเนินการ  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นผู้ควบคุมดูแลประปาบางส่วนซึ่งให้ทางหมู่บ้านเป็นผู้ดำเนินการบริหารจัดการ การแก้ปัญหาคือ การลงพื้นที่
ดำเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  การพิจารณาโครงการต่างๆ  องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้นำบรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อที่จะพิจารณาดำเนินการในปีต่อไป เมื่อมีงบประมาณและความจำเป็นก็สามารถดำเนิน
โครงการได้ต่อเนื่อง  เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป 
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   ➢ ด้านที่อยู่อาศัยและการอุปโภคบริโภค     
    จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรประกอบอาชีพเกษตรกรรมและประมง ใน
พื้นที่จึงมีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง ซึ่งประชากรมีความเป็นอยู่แบบครอบครัวขยาย  เป็นครอบครัวที่ประกอบด้วยเครือญาติตั้งแต่ 3 ช่ัว
คนขึ้นไป ที่มีความสัมพันธ์กันโดยการเกิดหรือการแต่งงานมาอยู่ร่วมกัน  ตั้งแต่ปู่ย่า ตายาย พ่อแม่ และญาติพี่น้องที่ใกล้ชิด  
สถานการณ์ แนวโน้มของครอบครัว เกิดจากอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน์ และภาวะความทันสมัยที่เน้นปัจเจกบุคคลและค่านิยม
ในการบร ิโภคและวัตถุน ิยมมากขึ ้น   ส่งผลให้ส ังคมมีการแข่งข ัน ประกอบกับความเจริญก้าวหน้าทางว ิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี  อุตสาหกรรมและกระแสเศรษฐกิจของประเทศและโลก ส่งผลต่อค่าครองชีพและแบบแผนของครอบครัว   ผลกระทบ
ดังกล่าวส่งผลให้ครอบครัวมีแนวโน้มประสบปัญหาโครงสร้างของครอบครัวทั้งในเมืองและในชนบท รูปแบบของครอบครัวจะมี
หลากหลายมากขึ้นตามการเปลี่ยนแปลงทางสังคม มีสถิติการแต่งงานเพิ่มขึ้น  อัตราการเกิดมากขึ้น การหย่าร้างมีแนวโน้มสูงขึ้น 
ความรุนแรงในครอบครัวเพิ่มสูงขึ้น และที่สำคัญมีแม่วัยรุ่นเพิ่มมากขึ้นนอกจากนี้ยังมีการเปลี่ยนแปลง จากสังคมเครือญาติเป็น
สังคมปัจเจกมากขึ้น ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของครอบครัวในท้องถิ่นเป็นครอบครัวที่มีลักษณะเฉพาะตัว เช่น มีพ่อหรือ
แม่ที่เลี้ยงลูกตามลําพัง ครอบครัวเพศเดียวกัน และ ครอบครัวข้ามรุ่น  

(๒)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรส่วนใหญ่ทำการเกษตร ร้อยละ  ๗๐ เช่น สวนปาล์ม

น้ำมัน   ยางพารา สวนมะพร้าว  สวนผลไม้  ตามลำดับ  รายได้ส่วนมากมาจากการทำการเกษตร   มีอาชีพและมีรายได้   ถ้า
เปรียบเทียบอัตราการว่างงานทั้งจังหวัด ถือว่าอัตราการว่างงานของประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินมีอัตราที่ต่ำ
กว่ามาก  ประชากรบางส่วนมีรายได้จากการรับจ้างทั้งในพื้นที่และนอกพื้นที่  และอาชีพประมง ซึ่งภาวะเศรษฐกิจขององค์การ
บริหารส่วนตำบลจึงไม่เท่ากัน แต่ปัญหาก็คือ ไม่มีการเก็บออม สาเหตุเป็นเพราะว่าราคาผลผลติทางการเกษตรตำ่ค่าครองชีพสูง  มี
เงินแต่ซื้อของได้น้อยลง ประชากรมีพื้นที่ในทางเกษตรบางส่วนในพื้นที่มีน้ำท่วม บางพื้นที่ภาวะฝนทิ้งช่วง บางพื้นที่เริ่มการ
ขยายตัวของประชากรเพิ่มขึ้นมาก ส่งผลกระทบกับสภาวะแวดล้อม   
    (๓)  การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม   

➢ ด้านสขุภาพและสาธารณสุข 
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรอง

สุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  
โรคไข้เลือดออก  โรคมือ-ปาก-เท้าในเด็ก โรคอุบัติใหม่ และโรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชน
บางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี  การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตำบลและหน่วยงานสาธารณสุข 
โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือ
เป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการดำเนินการอย่างประจำทุกปี  สำหรับเด็กแรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์
มาตรฐาน  การใช้ยาเพื่อบำบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม  การออกกำลังกายยังไม่สม่ำเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับ
การตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้องค์การบริหารส่วนตำบลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  
สาธารณสุขจัดกิจกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาเพื่อให้ประชาชนได้มีสุขภาพท่ีดีขึ้น   
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   ➢ ด้านการศึกษา 
    จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙  อ่าน  
เขียนภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้ เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙ ปี   ได้เรียนต่อช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔  หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานทำ ร้อยละ  ๙๙  ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ปัญหาคือยังไม่สามารถ
ที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล  ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การ
สนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ให้กับทางโรงเรียนในเขตพื้นท่ี และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน ให้เด็กได้มี
พัฒนาการที่ดีสามารถต่อยอดความคิดไปสู่การเรียนรู้ที่เพิ่มขึ้น    

➢ ด้านค่านิยมของคนในพื้นที ่
    จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา(พุทธ)  ประชากรใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลให้ความร่วมมือกันทำกิจกรรมสาธารณะต่างๆ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการได้รับการดูแล  ปัญหาคือ ประชากร
ในครัวเรือนมีการดื่มสุรา สูบบุหรี่ รวมทั้งที่เป็นครั้งคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุ่น  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในชุมชน พยายามที่จะให้ทุกส่วน ทุกฝ่าย ทุกคนมีส่วนร่วมและรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของการดื่มสุรา 
การสูบบุหรี่  และให้ชุมชนเห็นความสำคัญของครอบครัวเป็นอย่างมาก สนับสนุนให้ชุมชนมีการจัดกิจกรรม เช่น การแข่งขันกฬีา
ชุมชน  แอโรบิคแด๊นซ์  งานประเพณี  เป็นต้น 

➢ ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มี

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  แต่องค์การบริหารส่วนตำบลเองก็มีมาตรการป้องกัน มีทิศทางจะดำเนินการ  ติดตั้งกล้อง
วงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะ  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วง
เทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจำคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุน่
โดยเฉพาะในสถานท่ีจัดงานดนตรี  งานมหรสพ การดื่มสุราแล้วขับรถ  เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบ การแก้ไขปัญหา คือการ
แจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษท่ีได้รับจากการเกิดเหตุ
ทะเลาะวิวาท  การขอความร่วมมือไปยังผู้นำ  การขอกำลังจาก ตำรวจ  ผู้นำ  เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้
เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถท่ีจะแก้ไขได้  ท้ังที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบล
จะต้องหาวิธีท่ีจะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอำนาจหน้าท่ีที่สามารถดำเนินการได้              
   ➢ ด้านยาเสพติด  
    ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนตำบล มีผู้ที่ติดยาเสพติดและผู้ค้า แต่เมื่อ
เทียบกับพ้ืนท่ีอื่นถือว่าน้อย เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ ประชาชน หน่วยงานต่างๆในพื้นที่ช่วยสอดส่อง
ดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลสามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  
การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ในส่วนของนอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นส่วนของอำเภอหรือ
ตำรวจเป็นกรณีไป ท้ังนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   
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(๔)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลส่วนมากเป็นพื้นที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  

ร้านค้า  สถานประกอบการ  ตามลำดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  
ได้แก่   ดิน  น้ำ  ต้นไม้  อากาศท่ีไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ พ้ืนที่บางส่วนติดทะเล ทำให้ดินเค็ม  น้ำใต้ดินก็เค็ม  หรือไม่
ก็เป็นน้ำกร่อย  ไม่สามารถท่ีจะนำน้ำจากใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้  ต้องอาศัยน้ำดิบจากแหล่งอ่ืน  และ
น้ำฝน  น้ำในการเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ำใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ำ
สำหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน   

(๕)  ด้านการเมือง – การบริหาร 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ได้จัดตั้งชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  มี

ทั้งหมด 10 หมู่บ้าน   แต่ละหมู่บ้านจะมีผู้ใหญ่บ้านเป็นผู้นำ ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นอย่างดี  ปัญหาการแข่งขันทางการเมืองไม่มี การขอความร่วมมือ  ผู้นำ  เจ้าหน้าที่ที่
มีหน้าที่รับผิดชอบได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี  การรณรงค์  ประชาสัมพันธ์  ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อ
กฎหมายของการเลือกตั้งที่กระทำได้และทำไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ จึงไม่มีปัญหา   จากการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้ง
แสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินงานตามความต้องการของประชาชน 
และประชาชนได้รับประโยชน์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สำหรับการบริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบลได้ดำเนินโครงการสำหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  และองค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการ
ให้มีการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  โครงการบางโครงการต้องระงับ
ไว้เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ  อัตรากำลังพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลจำกัด ไม่เพียงพอต่อการ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ   

4.๒  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
ด้านการบริหาร 
- ลักษณะการทำงานมุ่งท่ีผลงานในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบล 
- ไม่มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานในเชิงคณุภาพ 
- มีส่วนราชการรับผดิชอบการปฏบิัติงานในหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลครบถ้วน 
- มีการประสานงานส่วนราชการและภาคเอกชนอย่างใกล้ชิด 
- มีการวางแผนการปฏิบัติจนบรรลุเป้าหมายทุกขั้นตอน 
- มีการกำกับดูแลการปฏิบัติทุกภารกิจ 
ด้านระเบียบกฎหมาย 
- การถือปฏิบัติตามระเบียบบางเรือ่งมีแนวทางการปฏิบัติไม่ชัดเจน 
- สามารถตราข้อบัญญัติบังคับใช้ได้เท่าท่ีไม่ขดัต่อกฎหมาย 
- ระเบียบกฎหมายที่กำหนดแนวทางปฏิบัติบางประเภทออกมาล่าช้า 
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พนักงานและลูกจ้าง 
- จำนวนพนักงานและลูกจ้างไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน  เนื่องจากมีข้อจำกัดด้านงบประมาณ 
- พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไมไ่ดร้ับการฝึกอบรมเกีย่วกับหน้าที่ ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 
- พนักงานบรรจุใหม่ขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบตัิงานและขอบข่ายของงานในหน้าท่ี 
งบประมาณ 
- การจัดทำงบประมาณด้านการลงทุนในโครงการก่อสร้างตา่งๆ ไมส่อดคล้องกับการจัดทำแผนพัฒนา 
- งบประมาณในการดำเนินการพฒันา มีอยู่อย่างจำกัดและไม่เพียงพอ 
การจัดหาพัสดุ 
- เป็นไปตามทีเ่จ้าหน้าท่ีพัสดุรับผดิชอบ การปฏิบัตเิป็นไปตามระเบยีบ กฎหมาย หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการ

จัดหาพัสด ุ
การประสานงานกับภาคส่วนที่เกีย่วข้อง 
-ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ค่อยสนใจเข้าร่วมกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น การจดักิจกรรม การฝึกอบรม เป็น

ต้น  
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ 
- ขาดการพัฒนาความรู้พนักงานในเรื่องการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ 
- ขาดการตรวจสอบและบำรุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้ได้ตลอดเวลา 
- เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอ 
สถานที่ / ที่ต้ัง 
- สถานท่ีทำงานไม่ได้รับการดูแลบริเวณอาคารสถานท่ีให้เกิดความสวยงาม   
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โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสรมิเหล็ก สาย กลางนา หมู่ที่ 2 กองช่าง 140,000 137,000 √   ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด

ผิวจราจร กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 52 เมตร 

2.โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสรมิเหล็ก สายกลางนา  หมู่ที่ 7 กองช่าง 106,000 103,000 √   ถนน คสล.สายกลางนา 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทาง 
40.00 เมตร 

3.โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสรมิเหล็ก สายเขาเรีย่   
หมู่ที่ 8 

กองช่าง 350,000 348,000 √   ถนน คสล.สายเขาเรี่ย  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทาง 
133 เมตร  

4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งพุทธ 1 
หมู่ที่ 10 

กองช่าง 350,000 348,000 √   ถนน คสล.สายทุ่งพุทธ1 
ขนาดผิวจราจร 
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 133.00 เมตร 

5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายทุ่งหนองไหล2 หมู่ที่ 4 

กองช่าง 350,000 348,000 √   ถนนคสล.สายทุ่งหนอง
ไหล2 ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 133.00 เมตร 

6.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายร่องเพกา-ดอนตอ หมู่ที่ 5 
 

กองช่าง 350,000 348,000 √   ถนนคสล.สายร่องเพกา-
ดอนตอ ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 133 เมตร 

* 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 
7.โครงการก่อสร้าง คสล.สายห้วยปลิง 2 หมู่ที่ 6 
 

กองช่าง 350,000 349,000 √   ถนน คสล.สายห้วยปลิง2 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทาง 
108 เมตร 

8.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยลึก – เชื่อมวังสังปะรด 
หมู่ที่ 9 
 

กองช่าง 350,000 348,000 √   ถนน คสล.สายห้วยลึก-
เชื่อมวังสับปะรด ขนาดผิว
จราจรกว้าง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 108 เมตร 

9.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายช่องไทร 1 หมู่ที่ 8 
  

กองช่าง 253,000 249,500 √   ก่อสร้าง ถนน คสล.สาย
ช่องไทร1 ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 77.00 เมตร 

10.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายยินดีร่วมใจ หมู่ท่ี 3 
 

กองช่าง 100,000 97,000 √   ถนนลูกรัง ขนาดผิวจราจร 
กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 
150 เมตร จำนวนลูกรัง 
360 ลูกบาศก์เมตร 

11.โครงการก่อสร้างหอถังเหล็กวางถังจ่ายน้ำบาดาล หมู่ที่ 3 
 

กองช่าง 86,000 - -    

12.โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที ่2 กองช่าง 
 

209,000 206,000 √   เจาะบ่อบาดาล ขนาด Ø 6 
นิ้ว ความลึก 60 เมตร 
ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 
4,500 ลิตร/ชั่วโมง 

13.โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที ่9 
 

กองช่าง 209,000 206,000 √   เจาะบ่อบาดาล ขนาด Ø 6 
นิ้ว ความลึก 60 เมตร 
ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 
4,500 ลิตร/ชั่วโมง 

* 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 
14.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยใหญ่ หมู่ที่ 9-หมู่ที่ 7 
เชื่อมต่อตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

กองช่าง 1,000,000 1,000,000 √   ถนน คสล. ผิวจาจร กว้าง 
5.00 เมตร ยาว 280.00 
เมตร 

15.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยลึก-วังสับปะรด หมู่ที่ 9-หมู่ที่ 
2 เช่ือมต่อตำบลนาโพธิ์ อำเภอสว ี จังหวัดชุมพร 

กองช่าง 1,000,000 1,000,000 √   ถนน คสล. ผิวจาจร กว้าง 
5.00 เมตร ยาว 280.00 
เมตร 

16.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ(สายหนองปลา-เขาสวน
ทุเรียน) หมู่ที่ 7 

กองช่าง 285,200 285,200 √   งานพาดสายอลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 25 ตาราง
มิลลิเมตร ระบบ 1 เฟส 
ระยะทาง 1,400 เมตร 
ติดตั้งกิ่งโคมไฟ แบบ 
LED20 วัตต์ จำนวน 23 
ดวง ติดตั้งชุด 
PHOTOELECTRIC จำนวน 
2 ชุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต                                
1.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
 

สนป. 427,526+109,963 
=537,489 

447,742 √   นักเรียนมีหนังสือ  
อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบอย่างท่ัวถึง 

2.โครงการอุดหนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
 

สนป. 1,390,400 1,291,100 √   เด็กนักเรยีนได้รับ
สารอาหารที่เป็น
ประโยชน์ต่อร่างกาย 
 

3.โครงการอุดหนุนกิจกรรมวันเดก็แห่งชาติ สนป. 20,000 20,000 √   เด็กและเยาวชน 
จำนวน 280 การทำ
ให้เด็กและ
เยาวชน ตระหนักถึง
คุณค่าและบทบาท
หน้าท่ีของ
ตนเอง เข้าใจในสิทธิ
เสรภีาพของตน และ
สามารถแสดงออกถึง
ศักยภาพได้อย่างเตม็ที่ 

4.โครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า  
 

สนป. 86,100 57,630 √   ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคพษิสุนัขบ้าใน
ประชากรสุนัขและแมว
ในพื้นที่ 

 
 
* 
 
 



 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

5.โครงการ”องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปศุสัตว์ ร่วมใจ ป้องกัน
ภัย โรคพิษสุนัขบ้า” 
 

สนป. 30,000 30,000 √   สัตว์ที่ได้รับการฉีดวัคซีน 
เช่น สุนัขและแมวท่ี
ได้รับภูมิคุม้กันโรค และ 
ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับโรค 
รวมถึง การรณรงค์และ
การมีส่วนร่วม ของ
ชุมชนในการฉีดวัคซีน
อย่างต่อเนื่อง  

6.โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
 

สนป. 200,000 -   √  

7.โครงการขับเคลื่อนงานสภาเด็กและเยาวชนตำบลท่าหิน 
 

สนป. 20,000 -   √  

8.โครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหาด้านยาเสพติด 
 

สนป. 10,000+ 
110,000 

102,360 √   การสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษของ
ยาเสพตดิให้กับ
ประชาชน การสร้าง
ภูมิคุ้มกันและทักษะการ
ปฏิเสธยาเสพติด, การ
ลดปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพตดิใน
ชุมชน จำนวน 10 
หมู่บ้าน 

* 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต   (ต่อ)                         
9.โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนตำบลท่า
หิน 

สนป. 30,000 -   √  

10.โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรีและครอบครัวตำบลท่าหิน สนป. 15,000 -   √  
11.โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาการตั้งครรภไ์ม่พร้อมในวัยรุ่น สนป. 15,000 -   √  
12.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประเด็นความรุนแรงในครอบครัว สนป. 15,000 -   √  
13.โครงการจัดส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันระดับตำบล สนป. 25,000 24,970 √   เชื่อมความสมัพันธ์

ระหว่างตำบล 
14.โครงการจัดส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอบจ.คัพ เยาวชน
และประชาชน จังหวัดชุมพร 

สนป. 101,600 77,220 √   เชื่อมความสมัพันธ์
ระหว่างองค์กรต่างๆ 

15.โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอลทา่หินสัมพันธ์เกมส์ ประจำปี 2568 
 

สนป. 100,000 - 
โอนไปตั้งรายการ

ใหม่ 

    

16.โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลตำบลท่าหิน สนป. 30,000 - 
โอนไปตั้งรายการ

ใหม่ 

    

17.เบี้ยยังชีพผูสู้งอายุ 
 

สนป. 7,600,000 7,761,000 √   ผู้สูงอายุมีคณุภาพชีวิตดี
ขึ้น 

18.เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 

สนป. 1,320,000 1,322,600 √   ผู้พิการมีคณุภาพชีวิตดี
ขึ้น 

* 
 
 
 
 
 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต   (ต่อ)                         
19.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 

สนป. 60,000 42,000 √   ผู้ป่วยเอดส์มีคณุภาพชีวิตดี
ขึ้น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
1.โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง้ สนป. 20,000 -   √ โอนเงินงบประมาณ 

2.โครงการฝึกอบรมเชิงปฎิบตัิการและทัศนศึกษาดูงานเพิ่ม
ประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้างและกลุ่มผู้นำ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าหิน 

สนป. 100,000 -   √ โอนเงินงบประมาณ 
 
 

3.โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าหิน 
 

สนป. 50,000 -   √ โอนเงินงบประมาณ 

4.โครงการจิตาสา”เราทำความดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์” 
 

สนป. 50,000 24,430 √   การบ าเพญ็สาธารณประโยชน์
และการบริการชุมชนซ่ึง
สะทอ้นถึงความจงรักภกัดีและ
ความส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของสถาบนั
พระมหากษตัริย ์

5.โครงการรณรงค์และป้องกันลดอุบัติเหตุทางถนนและทางทะเล ช่วง
เทศกาลปีใหม ่
 

สนป. 15,000 8,200 √   อัตราการเกิดอุบัตเิหตุทาง
ถนนลดลง 

 
 
 
 
* 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
6.โครงการรณรงค์และป้องกันลดอุบัติเหตุทางถนนและทางทะเลช่วง
เทศกาลสงกรานต ์
 

สนป. 15,000 14,480 √   อัตราการเกิดอุบัตเิหตุ
ทางถนนลดลง 

7.โครงการ อบต.สัญจร สนป. 120,000 116,136     
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
1.โครงการจัดกจิกรรมทำความสะอาดบริเวณชายหาด Beach 
Cleaning Day 

สนป. 20,000 11,150 √   ปริมาณขยะที่ถูกเก็บ
รวบรวม 

2.โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  
 

สนป. 20,000 0.00   √  

3.โครงการขุดลอก คลองสาธารณะประโยชน์  ในหมู่ที่ 1  

  
กองช่าง 358,000 355,000 √    

4.โครงการขุดลอกคูระบายน้ำ(บ้านดอนตาเหลือง)หมู่ที่ 1 กองช่าง 358,000 358,000 √    
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.โครงการเข้าร่วมพิธีเทิดพระเกียรติ และวางพานพุ่มเนื่องในวันคลา้ย 
วันประสตูิของพลเรือเอก พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้าอาภากร
เกียรติวงศ์ กรมหลวงชุมพรเขตอดมศักดิ ์

สนป. 17,000 16,912 √    

2.โครงการเข้าร่วมพิธีเทิดพระเกียรติ และวางพานพุ่มเนื่องในวันคลา้ย 
วันสิ้นพระชนม์ของพลเรือเอก พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้า
อาภากรเกียรติวงศ์ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ ์
 

สนป. 17,000+ 
5,000= 
22,000 

13,935 √    

*** 
 
 
 
 



 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น (ตอ่) 
3.โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
 

สนป. 90,000+ 
210,000= 
300,000 

241,523.20 √    

4.โครงการงานประเพณรีดน้ำขอพรผู้สูงอาย ุ
 

สนป. 35,000 46,000 √    

5.โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 
 

สนป. 50,000 46,000 √    

6.โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่  
 

สนป. 10,000 9,300 √    

7.โครงการอุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอสวีโครงการจัดงานพระราช
พิธีและงานรัฐพิธี   

สนป. 35,000 35,000 √    
 

8.โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษา 
 

สนป. 10,000 9,345 √    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการ        
1.โครงการจัดเวทีประชุมเครือข่ายผู้นำเพื่อการพัฒนาตำบล 
 

สนป. 30,000 29,770 √    

2.โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
ชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ  

สนป. 20,000+ 
5,300 

24,980 √    

* 
 
 
 
 
 



โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการ        
3.โครงการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น  สนป. 20,000 0.00   √  
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 2567 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2566- กันยายน2567) 
กรณีกันเงินไว้แล้ว (เบิกจ่ายในปีงบประมาณ 2568) 

 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.โครงการตดิตั้งการด์เรล(แนวปอ้งกันอุบัติเหตุ) 
ถนน สายท่ากระดาน หมู่ที่ 3 

กองช่าง 350,000 348,000 √   การ์ดเรล(แนวป้องกัน
อุบัติเหตุ)ถนน สายท่า
กระดาน ยาว 85 เมตร 
จำนวน 2 จุด 

2.โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 4 
 

กองช่าง 204,000 201,000 √   บ่อบาดาล ขนาด 0.6 นิ้ว 
ลึก 60 เมตร หรือได้
ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 
4,500 ลิตร/ชั่วโมง 

3.โครงการขุดลอกคู คลอง สาธารณประโยชน์ ใน 
หมู่ที่ 1 (สายพรุจาก)  
 

กองช่าง 142,000 139,000 √   ขุดลอกคู คลอง 
สาธารณประโยชน์ ในหมู่
ท่ี 1 (สายพรุจาก) ขนาด
กว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร 
ยาว 850 เมตร  ลึกเฉลี่ย 
1.50 เมตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- กันยายน2568) 
จ่ายขาดเงินสะสมประจำปีงบประมาณ2568 

 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายหนองเรือแตก-พรุจาก  
หมู่ที่ 1 

กองช่าง 54,000 54,000 √    

2.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายวังนนท์-พรหมสวัสดิ์  
หมู่ที่ 2 

กองช่าง 45,000 45,000 √    

3.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายสี่แยกเขาหมอ-วังสับปะรด หมู่ที ่2 กองช่าง 15,000 15,000 √    

4.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายกลางนา หมู่ที่ 2 กองช่าง 45,000 45,000 √    

5.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาหนาด-บ้านจา่แม็ค  
หมู่ที่ 2 

กองช่าง 22,000 22,000 √    

6.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเลียบวดัปทุมภาวนา  
หมู่ที่ 2 

กองช่าง 13,000 13,000 √    

7.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายกลางนา หมู่ที่ 3 กองช่าง 45,000 45,000 √    

8.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทุ่งหนองไหล2 หมู่ที่ 4 กองช่าง 36,000 36,000 √    

9.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายหนองกลม หมู่ที่ 4 กองช่าง 45,000 45,000 √    

10.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาน้อย-พรุจาก หมู่ท่ี 6 กองช่าง 37,000 37,000 √    

 
 
 
 
 
 
* 



รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- กันยายน2568) 
จ่ายขาดเงินสะสมประจำปีงบประมาณ2568 

 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
11.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายพฤหัส-หมอพร หมู่ที่ 6 กองช่าง 11,000 11,000 √    

12.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายโรงใยมะพร้าว-ห้วยปลิง หมู่ที่ 6 กองช่าง 54,000 54,000 √    

13.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายกลางนา หมู่ที่ 7 กองช่าง 45,000 45,000 √    

14.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาเขียว-ควนดินดำ  
หมู่ที่ 7 

กองช่าง 18,000 18,000 √    

15.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาน้อย หมู่ที่ 8 กองช่าง 4,000 4,000 √    

16.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาเรีย่ หมู่ที่ 8 กองช่าง 45,000 45,000 √    

17.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาใหญ2่ หมู่ที่ 8 กองช่าง 67,000 67,000 √    

18.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายช่องไทร1 หมู่ที่ 8 กองช่าง 51,000 51,000 √    

19.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายช่องไทร2 หมู่ที่ 8 กองช่าง 67,000 67,000 √    

20.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทุ่งบตาชี หมู่ที่ 8 กองช่าง 10,000 10,000 √    

21.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเลียบวัดหาดทรายรี  
หมู่ที่ 8 

กองช่าง 11,000 11,000 √    

 
 
 
 
 
 
* 
 



รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- กันยายน2568) 
จ่ายขาดเงินสะสมประจำปีงบประมาณ2568 

 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
22.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายสระน้ำห้วยปลิง-เขาใหญ่(ห้วยปง) 
หมู่ที่ 8 

กองช่าง 40,000 40,000 √    

23.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายบ้านเป๊ก-วังสับปะรด  
หมู่ที่ 2 

กองช่าง 22,000 22,000 √    

24.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายฝายเขาเขียว หมู่ที่ 9 กองช่าง 22,000 22,000 √    

25.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายรพช.-ควนดินดำ 
หมู่ที่ 9 

กองช่าง 30,000 30,000 √    

26.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายห้วยใหญ่ ม.9-ม.7  
หมู่ที่ 2 

กองช่าง 32,000 32,000 √    

27.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายดอนกลาง หมู่ที่ 6 กองช่าง 20,000 20,000 √    

28.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเขาน้อย-คอกช้าง  
 หมู่ที่ 6 

กองช่าง 58,000 58,000 √    

29.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายตาลคู่  หมู่ที่ 10 กองช่าง 45,000 45,000 √    

30.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายช่องไทร2 หมู่ที่ 8 กองช่าง 16,000 16,000 √    

 
 
 
 
 
 
 
* 



รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- กันยายน2568) 
จ่ายขาดเงินสะสมประจำปีงบประมาณ2568 

 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
31.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายห้วยปลิง2 หมู่ที่ 6 กองช่าง 12,000 12,000 √    

32.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายทางหลวงชนบท-ซีพ ี
หมู่ที่ 1 

กองช่าง 118,000 117,500 √    

33.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบวัดปทุมภาวนา 
 หมู่ที่ 2 

กองช่าง 495,000 494,500 √    

34.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยปลิง3 หมู่ที่ 6 กองช่าง 46,000 46,000 √    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดจำนวนครุภัณฑส์ำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- มีนาคม 2568) 
 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

 ไม่ได้
ดำเนินการ 

แผนงานทั่วไป 
1.เก้าอีส้ำนักงาน สนป. 96,900 96,900 √ - -  
2.ตู้เก็บเอกสาร 2 บาน บานเปดิมือจับเขาควาย สนป. 5,590 5,590 √ - -  
3.ตู้ชั้นเก็บแฟ้ม 20 ช่อง สนป. 2,990 2,990 √ - -  
4.ตู้ใส่แฟ้ม 2 ช้ันโล่ง สนป. 3,990 3,990 √ - -  
5.โตะ๊คอมพิวเตอร ์ สนป. 1,990 1,990 √ - -  
6.โตะ๊ทำงาน สนป. 7,900 7,900 √ - -  
16.โครงการติดตั้งสัญญานไฟกระพริบพร้อมเสา สนป. 66,340 66,340 √ - -  
แผนงานงานสถิติและวิชาการ 
1.ช้ันเก็บเอกสาร สนป. 4,900 4,900 √ - -  
2.โตะ๊คอมพิวเตอร ์ สนป. 1,990 1,990 √ - -  
3.เครื่องพิมพ์ สนป. 8,900 8,900 √ - -  

 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 



 
รายละเอียดจำนวนครุภัณฑส์ำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- มีนาคม 2568) 
 
 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งานบริหารงานคลัง 
1.ช้ันเก็บแฟ้ม 20 ช่อง กองคลัง 4,900 4,900 √ - -  
2.ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง กองคลัง 1,990 1,990 √ - -  
3.ตูล้๊อคเกอร์ 6 ช่อง กองคลัง 8,900 8,900 √ - -  
4.เครื่องพิมพ์ Multfunction เลเซอร์ หรือ LED สี กองคลัง 16,000 16,000 √ - -  
แผนงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
1.ช้ันใส่แฟ้มเอกสารแบบโล่ง สนป. 3,900 3,900 √ - -  
2.เครื่องซักผ้า สนป. 17,000 8,900 √ - -  
แผนงานส่งเสริมและสนับสนนุความเข็มแข็งชุมชน 
1.ช้ันเก็บแฟ้ม 4 ช้ันๆละ 10 ช่อง สนป. 4,900 4,900 √ - -  
2.ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง สนป. 5,980 5,980 √ - -  
3.โตะ๊คอมพิวเตอร ์ สนป. 3,990 3,990 √ - -  
4.เครื่องคอมพิวเตอร ์ สนป. 24,000 24,000 √ - -  
5.เครื่องพิมพ์ สนป. 11,000 11,000 √ - -  

 
 
 
 
 
 
 
* 



รายละเอียดจำนวนครุภัณฑส์ำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ระยะ  1 ปี (ช่วงเดือน ตุลาคม 2567- มีนาคม 2568) 

 

โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต 

ต้ังไว้ จ่ายจริง 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

แผนงานกิจการประปา 
1.เครื่องสบน้ำ(แบบหอยโข่ง) กองช่าง 34,200 - - - √  
2.ตู้ควบคมุฟังช่ัน กองช่าง 14,700 17,300 √ - -  
3.ปั๊มน้ำบาดาล(ซับเมอร์) กองช่าง 58,290+ 

25,600 
=83,890 

77,890 √ - -  

4.ปั๊มน้ำบาดาล ซบัเมริ์ส กองช่าง 6,000 5,970 √ - -  
5.หม้อเพิม่ไฟอัตโนมัต ิ กองช่าง 64,900 64,900 √ - -  
6.หม้อไฟอัตโนมตั ิ กองช่าง 16,000 - - - √  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


